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LA SOUSSIGNEE :

» SARL LA PLAGE 17
Société a responsabilité limitée au capital de 11.111 euros,
Dont le siege social est situé 2, rue de la Procession, 78100 SAINT-GERMAIN EN LAYE,

Immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Versailles sous le numéro
481 180 628,

Représentée par ses cogérants, Messieurs Tom GENESTET, Martin GENESTET et Sébastien
COURET, ayant tous pouvoirs aux présentes,

Ci-aprées désignée I’« Associée »,

A ETABLI, AINSI QU’IL SUIT, LES STATUTS DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE QU’ELLE DECIDE DE CREER.
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/ - EXERCICE SOCIAL - DUREE
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ARTICLE 1 : FORME

La Société est constituée sous la forme d’une société a responsabilité limitée (S.A.R.L.), régie par les
dispositions du livre deuxieme du Code de Commerce, par toutes autres dispositions légales et

réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

La Société peut a tout moment exister sous la forme d'une entreprise unipersonnelle a responsabilité
limitée a la suite de la réunion de toutes les parts sociales en une seule main.

Elle peut, également a tout moment, retrouver son caractére pluripersonnel par suite de cession ou
transmission de parts sociales.

ARTICLE 2 : OBJET SOCIAL

La Société a pour objet en France et a I’étranger, directement ou indirectement :
- Lactivité d’épicerie fine dans des boutiques ou par [Iintermédiaire de plateformes
numériques,

- La vente dans des boutiques ou par I’intermédiaire de plateformes numériques de salaisons et
de fromage,

- La vente dans des boutiques ou par I'intermédiaire de plateformes numériques de paniers
garnis,

s TC (G



- La vente dans des boutiques ou par 'intermédiaire de plateformes numériques de vins et
alcool a emporter,

- La vente dans des boutiques ou par I’intermédiaire de plateformes numériques de comestibles
et de primeurs notamment issus de 1’agriculture biologique,

- L’organisation d’événements, notamment au moyen de séminaires, de formations ou de
soirées, etc, liés au commerce de bouche,

- La prise de participations directes ou indirectes dans toutes affaires commerciales,
industrielles, financiéres ou immobiliéres, seule ou avec un tiers, pour son propre compte ou
celui d’un tiers, au moyen d’achat, vente ou échange de toutes actions, parts sociales ou
valeurs mobiliéres quelconques et, d’'une maniére générale, par la détention de tous titres de

SOCIEtEs ;

- Toutes acquisitions, gestion et cessions de fonds de commerce ;

- Toutes opérations de financement, de crédit, de gestion de trésorerie, de préts, d’avances dans
toutes participations et, d’'une maniére générale, toutes opérations se rattachant directement ou

indirectement a cet objet.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE ET NOM COMMERCIAL

La Société a pour dénomination sociale :

LA MINGA DU BALLON

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initiales "SARL" et de
I'énonciation du montant du capital social. Ces mémes actes et documents doivent en outre mentionner
le siege du tribunal au greffe duquel la société est immatriculée a titre principal au Registre du

commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

La société a pour nom commercial :

LA MINGA

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé sis : 10 rue Charles Rhoné — 78100 Saint-Germain en Laye.



Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville ou des départements limitrophes par simple
décision de la gérance, et en tout autre endroit par décision extraordinaire de l'assemblée des associés

en cas de pluralité d'associés, ou a défaut, de I'associé unique.

ARTICLE 5 : EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le 1° Janvier et se termine le 31
Décembre de chaque année. Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue
entre le jour d’immatriculation de la Société et le 31 Décembre 2019.

ARTICLE 6 : DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de

prorogation décidée par l'assemblée générale extraordinaire des associés.

iy ‘ : TITRE II
A APPORTS CAPITAL SOCIAL PARTS SOCIALES
- COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

ARTICLE 7 : APPORTS

Apport en numéraire :

» SARL LA PLAGE 17, sus-désignée, apporte a la Société la somme de 1.500 € (mille cinq cents
euros).

Ledit apport en numéraire correspond a 1.500 (mille cing cents) parts sociales, numérotées de
1 a 1.500, d’un montant de un (1) euro de valeur nominale, souscrites en totalité et enti€rement

libérées.

Dépdt sur le compte bancaire :

L’apport en numéraire est réalisé sur un compte bancaire ouvert aupres de I’établissement suivant :
BNP PARIBAS
Agence deSAINT GERMAIN EN LAYE
1 rue de la République
CS 14515
78105 Saint-Germain en Laye Cedex




Récapitulation des apports :

- Apports en numéraire : mille cing cents euros, ci 1.500 €.
Total des apports formant le capital social : MILLE CINQ CENTS EUROS, ci 1.500 €.

ARTICLE 8 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢é a la somme de :

MILLE CINQ CENTS EUROS,
ci 1.500 EUROS.

Il est divisé en mille cinq cents (1.500) parts sociales de un (1) euro valeur nominale chacune,

numérotées de 1 a 1.500, attribuées en totalité a ’associée sus-désignée et entiérement libérées :

- SARL LA PLAGE 17 : mille cinq cents (1.500) parts numérotées de 1 a 1.500.

ARTICLE 9 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

9.1. Augmentation du capital social :

Le capital social peut étre augmenté, en une ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou
en numéraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen
de la création de parts sociales nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des parts existantes,

en vertu d’une décision de I’ Associé¢ Unique ou d’une décision collective extraordinaire des associés.

Le capital social doit étre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts a libérer en
numéraire.

Si "augmentation du capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature, la
décision de I’Associé¢ Unique ou de la collectivité des associés, relative a I’augmentation du capital
doit contenir ’évaluation de chaque apport en nature, au vu d’un rapport annexé a cette décision et
établi sous la responsabilité d’un commissaire aux apports, désigné par Ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

9.2. Réduction du capital social :

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par décision de

I'Associé Unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres de la
Société devient inférieur a la moitié du capital social, I'assemblée générale extraordinaire des associés,
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ou a défaut, I'Associé Unique, décident dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes

ayant fait apparaitre ces pertes, s'il y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve des
dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son capital d'un montant au moins
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pu étre reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital.

En cas d'inobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu valablement délibérer.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution de la Société si, au jour ou il statue la

régularisation a été effectuée.

ARTICLE 10 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Les droits de I’ Associé Unique ou de la collectivité des associés, dans la Société résultent seulement
des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement notifiées et

publiées. Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent.

Les associés ne sont tenus a 1’égard des tiers qu’a concurrence du montant de leur apport.
Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société, dans la

propriété de l'actif social et dans le boni de liquidation.

Chaque part sociale donne droit @ une voix dans tous les votes et délibérations et confere a son
propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société, dans la propriété de I’actif social et dans le
boni de liquidation.

ARTICLE 11: SOUSCRIPTION — LIBERATION ET REPRESENTATION DES PARTS
SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par I’ Associ¢e unique.

La société peut émettre des parts sociales en rémunération d’apport en industrie. Ces parts sont émises
sans valeur nominale et ne sont pas prise en compte pour la valeur du capital social. Elles sont
attribuées a titre personnel et ne peuvent étre cédées. En cas de déceés de leur titulaire ou en cas de

cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont annulées.

En cas d’augmentation de capital, le capital social doit étre intégralement libéré avant toute
souscription de nouvelles parts sociales a libérer en numéraire, a peine de nullité de I’opération.

Les parts sociales ne peuvent jamais représenter des titres négociables.



La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient

modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement réalisées.

ARTICLE 12 : INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I’égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour
chaque part.

En cas de pluralité d’associés, les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I’un d’entre eux pour
les représenter aupres de la société ; a défaut d’entente, il appartient a I’indivisaire le plus diligent de
faire par voie de justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de
I’article 1844 du Code civil.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d’usufruit, le droit de vote appartient au nu propriétaire, sauf
pour les décisions concernant I’affectation du résultat, ou il est réservé a I’usufruitier.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d’usufruit, le droit de vote appartient nu propriétaire pour les
décisions collectives extraordinaires et a ’usufruitier pour les décisions collectives ordinaires.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.

ARTICLE 13 : DECES OU INCAPACITE

La Société n’est pas dissoute par le déces ou I’incapacité frappant I’un des associés ou I’Associé
Unique.

ARTICLE 14 : COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Les associés pourront verser ou laisser a la disposition de la Société toutes sommes dont elle pourrait
avoir besoin. Ces sommes seront inscrites au crédit d’un compte courant ouvert au nom de 1’associé

concerné dans les comptes de la Société. Le compte courant ne peut jamais étre débiteur.

Eead ot TITRE 0T

CESSION «TRANSMISSION LOCATION DES PARTS SOCIALES

ARTICLE 15 : FORME DES CESSIONS DE PARTS

15.1. Cession entre vifs :

Toute cession des parts sociales doit étre constatée par un acte sous seing privé ou par un acte notarié.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d”huissier ou étre acceptée par



elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dép6t d’un original de I’acte de

cession au siege social contre remise par le gérant d’une attestation de dépét.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir étre déposée au greffe du tribunal de commerce,

en annexe du Registre du commerce et des sociétés.

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou gratuit, & des tiers non associés qu’avec le
consentement de la majorité des associ€s représentant au moins la moitié des parts sociales.

Dans le cas ou les parts cédées constituent un bien de communauté, le conjoint du cédant doit donner
son consentement a la cession, sauf application des dispositions de l'article 217, alinéa 1° du Code

civil.

Toutes notifications seront faites par lettre recommandée avec avis de réception ou par acte

extrajudiciaire.

15.2. Cession entre associés :

En cas de pluralité d’associés, les parts sont librement cessibles entre associés.

ARTICLE 16 : AGREMENT DES CESSIONS

II est établi dans les statuts de la Société une clause d’agrément pour la cession des parts sociales au
profit des tiers.

Toute transmission ou nantissement au profit de tiers (y compris conjoint, ascendants et descendants,
intervenant entre vifs et par voie de succession) de parts de la Société ainsi que de démembrements de
ces titres, a quelque titre et sous quelle forme que ce soit (cession apport, fusion, scission,

augmentation de capital, saisie...) seront soumis a agrément.

L’associé souhaitant transmettre ses titres (ci-apres le Cédant) notifiera le projet de transmission a la
Société, et en cas de pluralité d’associés, a chacun desdits associés, avec indication du bénéficiaire
selon les formes définies a l'article 15 des présentes, du nombre de titres concernés par la
transmission, de leur prix ou valorisation s’il s’agit d’une cession a titre onéreux ou de leur estimation

s’il s’agit d’une cession a titre gratuit, et des conditions de la transmission.

Le bénéficiaire de la transmission (ci-apres ’ayant-cause) devra, dans un délai de 30 jours a compter
de la date a laquelle il a eu connaissance de cette transmission, notifier cette transmission a la Société,
et en cas de pluralité d’associés, a chacun desdits associés, avec indication du nombre de titres par la
transmission, de leur prix ou valorisation s’il s’agit d’une cession 4 titre onéreux ou de leur estimation

s’il s’agit d’une cession a titre gratuit, et des conditions de la transmission.
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La décision d’agrément ou de refus d’agrément sera prise par les associés a la majorité des associés
représentant au moins la moitié des parts sociales, le Cédant pouvant prendre part au vote et ses titres

étant pris en compte dans le calcul de la majorité.

Cette décision devra étre notifiée au Cédant avant I’expiration d’un délai de trois mois & compter de la
demande d’agrément. A défaut de notification de la décision dans ce délai de trois mois, I’agrément
sera réputé acquis.

En aucun cas, les associés ne seront tenus de faire connaitre les motifs de la décision d’agrément ou de
refus.

Le Cédant bénéficiera, uniquement dans I’hypotheése ol un refus d’agrément lui serait opposé, de la
possibilité de notifier au gérant de la Société sa volonté de renoncer a la cession envisagée. Ce droit de
repentir devra avoir été porté a la connaissance du gérant de la Société dans un délai de dix (10) jours
francs commengant a courir le lendemain de la réception par le Cédant de la notification de la décision

de refus d’agrément.

Si I’agrément est refusé et que le Cédant n’a pas manifesté son droit de repentir dans le délai imparti,
les associés devront, dans un délai de 2 mois a compter de ’expiration du délai du droit de repentir,
faire racheter les titres de la Société par une ou plusieurs personnes, physique ou morale, associées ou
non, désignées pour acquérir la totalité des titres faisant I’objet de la demande d’agrément, avis étant

donné au Cédant de I’identité des bénéficiaires et du nombre de titres achetés par chacun d’eux.
Le prix des parts sociales sera déterminé selon les modalités suivantes :

A défaut d’accord sur le prix des titres, celui-ci sera déterminé conformément aux usages en vigueur
pour la valorisation de la société eu égard a son activité. Il est convenu que la valorisation de la société
sera correctement faite par I’expert-comptable ou le commissaire aux comptes de la Société. En cas de
désaccord de I’ensemble des parties, la valorisation de la Société sera faite conformément a I’article
1843-4 du Code civil a savoir par la désignation d’un expert par les parties ou a défaut par ordonnance

du Président du tribunal statuant en la forme des référés.

Le reglement des titres sera effectué comptant dés réception par le bénéficiaire de la notification de
I’agrément.

Néanmoins, il pourra étre fait exception a ces modalités de paiement dans le cas trés précis ou le
Cédant est soit ascendant, descendant ou conjoint et le bénéficiaire est soit un associé, un ascendant,

descendant ou conjoint d’un associ€.

Dans ce cas trés précis des modalités de paiement pourront étre mises en place, étant entendu qu’au
moins 50% du prix de vente devra étre payé comptant, et que le solde restant a payer le soit dés mise
en place du financement nécessaire a 1’acquisition et en tout état de cause dans un délai maximum de 8

mois a compter de la notification de I’accord d’agrément.
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Sauf prorogation décidée en vue de la fixation du prix des titres de la Société selon les modalités vues
plus haut, I’agrément sera considéré comme donné et le transfert pourra étre effectué au profit du
bénéficiaire initialement présenté et selon les conditions prévues dans la demande d’agrément si les

titres n’ont pas été rachetés a I’expiration du délai de 2 mois prévu ci-dessus.

Il ne pourra étre procédé au virement du compte du Cédant au compte du Bénéficiaire qu’apres
justification par le Cédant a la Société du respect de la procédure d’agrément. Toute transmission
effectuée en violation de la clause d’agrément ci-dessus, tant dans sa forme que dans le fonds, est

nulle.

ARTICLE 17 : LOCATION DES PARTS SOCIALES

La location des parts sociales est interdite.

ARTICLE 18 : REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité d'associ€s, la réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la
dissolution de la société qui continue d'exister avec un associé unique. Celui-ci exerce alors tous les

pouvoirs dévolus a I'Assemblée des associés.

ARTICLE 19 : ENGAGEMENTS DES ASSOCIES LES UNS ENVERS LES AUTRES

Tout nouveau signataire des présentes sera libre de conclure avec les associés soussignés des
engagements extrastatutaires. Toutefois, la portée de ces engagements est limitée aux signataires de
ces actes et ne sauraient contraindre ceux des signataires des présents statuts qui n'y auraient pas
adhéré.

TITREIV
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 20 : GERANCE

20.1. Désignation de la gérance :

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisi(s) parmi les

associés ou en dehors d'eux.

Le ou les gérant(s) sont désignés pour la durée de la société ou pour un nombre déterminé d'exercices,
par décision des associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales, ou de 'associé unique en cas
d'EURL.



IIs peuvent étre révoqués dans les mémes conditions.

Tout gérant a par ailleurs droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation

engagés dans I’intérét de la Société, sur présentation de toutes les pieces justificatives.

20.2. Pouvoirs et responsabilité de la gérance :

Dans ses rapports avec les associés, la gérance engage la société par les actes entrant dans l'objet
social. Ses pouvoirs peuvent étre limités dans 'acte de nomination.

Dans les rapports avec les tiers de bonne foi, la société est engagée, méme par les actes du gérant qui
ne relévent pas de l'objet social.

Le gérant ne pourra se porter, au nom de la société, caution solidaire ou aval au profit d'un tiers, sans

I'agrément préalable des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a 1'égard des tiers a moins

qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs

objets déterminés.

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement envers la société ou envers les
tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux sociétés a
responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur

gestion.

ARTICLE 21 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OU UN ASSOCIE

21.1. Conventions soumises a |'approbation de I'assemblée :

Sous réserve des interdictions légales, toute convention conclue entre la société et 'un de ses gérants

ou associés, doit étre soumise au contrdle de I'assemblée des associés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre

du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et

conclues a des conditions normales.

G



21.2. Conventions interdites :

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par
elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des

personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées

a l'alinéa 1¢" du présent article ainsi qu'a toute personne interposée.

. ... TIOREV
DECISIONS DES ASSOCIES OU DE L’ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE 22 : DECISIONS COLLECTIVES

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal a

celui des parts sociales qu'il possede.

Dans l'exercice de son droit de participer aux décisions collectives, chaque associ€ a le droit de se faire
représenter par un autre associ¢, sauf si les associés sont au nombre de deux, ou par son conjoint &

moins que la Société ne comprenne que les deux époux, ou par toute autre personne de son choix.

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées. Ces assemblées sont convoquées et

déliberent conformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en Assemblée.
Toutes les autres décisions collectives provoquées a l'initiative de la gérance, du Commissaire aux
comptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs associés, en cas de carence de la
gérance, sont prises soit par consultation écrite des associés, soit par acte exprimant le consentement

de tous les associés, soit en Assemblée, au choix de l'organe de la société ayant provoqué la décision.
Les procés-verbaux d’assemblées générales sont répertori€s dans un registre.

En cas de déceés du gérant, tout associé peut convoquer I’assemblée générale afin de procéder a la

nomination d’un nouveau gérant.

En cas d'associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a J'assemblée des associés par la loi. Il ne
peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions unilatérales, prises aux lieu et place de I'assemblée, sont

répertoriées dans un registre.



o TITRE VI .
CONTROLE DE LA SOCIETE - COMPTES SOCIAUX ~
| BENFICES ET DIVIDENDES

ARTICLE 23 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant est
obligatoire dans les cas prévus par la loi et les reglements. Elle est facultative dans les autres cas.

En cas de pluralit¢ d'associés, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut également étre
décidée par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes exercent leur mission de controle conformément 4 la loi. Les

commissaires aux comptes sont désignés pour six exercices.

ARTICLE 24 : APPROBATION DES COMPTES

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la cloture de l'exercice une Assemblée Générale

appelée a statuer sur les comptes de 'exercice écoulé.

I1 est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du

commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de 1'actif et du passif
existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et ['annexe, en se conformant
aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant l'exercice écoulé,
I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date de cl6ture
de l'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en matiére de recherche et de
développement.

Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives ordinaires.

ARTICLE 25 : AFFECTATION DES RESULTATS

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, une fois
prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale, I'Assemblée Générale détermine, sur
proposition de la gérance, toutes les sommes qu'elle juge convenable de prélever sur ce bénéfice pour
étre reportées a nouveau sur l'exercice suivant ou inscrites a un ou plusieurs fonds de réserves

facultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle I'affectation ou I'emploi.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.



Le prélevement de 5 % cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint le dixieme du capital social.

L'Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves. Dans ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les

prélevements sont effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés gérants ou non
gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cloture de I'exercice, sauf

prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre effectuée lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite
d'une telle distribution, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts

ne permettent pas de distribuer.

Les pertes de I’exercice, s’il en existe, sont inscrites au report a nouveau pour &tre imputées sur les

bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a apurement complet.

TRANSFORMATION — DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 26 : TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme, sans que cette opération

n'entraine la création d'un étre moral nouveau.

ARTICLE 27 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'arrivée du terme statuaire, sauf prorogation réguliére, et en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour quelque cause
que ce soit, entraine dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code Civil, la transmission

universelle du patrimoine social a I’ Associé Unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque la Société comporte un associé personne physique ou plusieurs associés, la dissolution

entraine sa liquidation.

Sa dénomination doit alors étre suivie des mots « Société en liquidation ». Le ou les Liquidateurs sont

nommés par la décision qui prononce la dissolution.

Se (¢



La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des Gérants, comme ceux des Commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin a
compter de la dissolution.

Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
légales, pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus
du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cléture de la liquidation.

ARTICLE 28 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu ou non a dissolution anticipée
de la société.

L'Assemblée délibere aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives

extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant celui au
cours duquel la constatation des pertes est intervenue, étre réduit d'un montant au moins égal au
montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués a un montant au moins égal a la moitié du capital social.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout intéress¢ peut demander en justice la dissolution de

la société.

ARTICLE 29 : CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation entre les associés et la
société, ou entre associés eux-mémes concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'application
des statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux dans le ressort desquels est établi le siége
social de la société.



TITRE VIII
DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 30 : JOUISSANCE DE LA PERSONALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du Commerce et

des Sociétés.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la société en formation,

lesquels sont relatés dans un état ci-annexé.

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir €té faits et souscrits des l'origine par la
société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

La gérance est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des statuts et I'immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés a passer tous actes et a souscrire tous engagements entrant dans

l'objet social et conformes aux intéréts de la société.

Ces engagements seront réputés avoir été dés l'origine souscrits par la société apres vérification et
approbation par I'Associ¢ Unique ou I’Assemblée Générale Ordinaire des associés, tenue au plus tard

lors de I'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 31 : FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la Société, portés au
compte des «Frais d'établissement» et amortis sur les premiers exercices avant toute distribution de

dividendes.

ARTICLE 32 : IMPOT SUR LES SOCIETES

Conformément a l'article 206 paragraphe 3 du Code général des impdts, ’associée unique déclare

opter pour I'impdt sur les sociétés.



ARTICLE 33 : POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou a son mandataire a l'effet d'accomplir toutes formalités de
publicité prescrites par la loi.

Fait a Saint-Germain en Laye,
Le 24 octobre 2018

En autant d’exemplaires originaux que nécessaires, dont un pour 1’Associé Unique, un pour étre
déposé au siége social et les autres pour I’exécution des formalités requises.
SARL LA PLAGE 17

Représentée par ses cogérants

Tom Genestet Martin Genestet Sébastien Couret
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ANNEXE 1

DESIGNATION DES PREMIERS COGERANTS DE LA SOCIETE

Sont nommeés en qualité de premiers Cogérants :

» Monsieur Tom GENESTET,
Né le 4 mai 1987 a SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
De nationalité frangaise
Demeurant sis 10 rue Charles Rhoné, 78100 SAINT-GERMAIN-EN-LAYE,

» Monsieur Martin GENESTET,
Né le 17 décembre 1985 a SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
De nationalité frangaise
Demeurant sis 10 rue Charles Rhoné, 78100 SAINT-GERMAIN-EN-LAYE,

» Monsieur Sébastien COURET,
Né le 27 juillet 1974 a LE MANS
De nationalité francaise
Demeurant sis 5 rue du Maréchal Galliéni, 78100 SAINT-GERMAIN-EN-LAYE,

Pour une durée indéterminée qui commencera a courir a compter de I’immatriculation de la Société,

Qui déclarent, en ce qui les concernent, accepter la mission qui vient de leur étre confiée et qu’il

n’existe de son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction a cette nomination.

Les fonctions de premier gérant ne feront I’objet d’aucune rémunération, sauf décision contraire de la

collectivité des associés ou de I’ Associé Unique.

Monsieur Tom GENESTET
« Bon pour acceptation des fonctions de co-Gérant de la société LA MINGA DU BALLON »
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Monsieur Martin GENESTET
« Bon pour acceptation des fonctions de co-Gérant de la société LA MINGA DU BALLON »
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Monsieur Sébastien COURET
« Bon pour acceptation des fonctions de co-Gérant de la société LA MINGA DU BALLON »
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ANNEXE 2

ACTES ANTERIEURS ET REPRIS PAR LA SOCIETE

Honoraires juridiques de constitution de la société ;

Frais engagés en vue de réaliser la constitution de la présente société ;
Frais de négociation et de conclusion d’un bail commercial ;

Frais divers de lancement de la société.
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ANNEXE 3

Les Signataires des présentes donnent tous pouvoirs a Maitre Frédéric JEANGIRARD pour procéder
aux formalités légales d’enregistrement et de publication.
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